
 

 

Politika kvality společnosti 
GEOSAN GROUP a. s. 

1. Vycházet z principu neustálého zlepšování - udržovat, rozvíjet a 
zdokonalovat integrovaný systém řízení ve společnosti. 

2. Realizovat projekty v souladu s požadavky v oblastech kvality, 
ochrany životního prostředí a BOZP, s porozuměním všem 
potřebám a očekáváním zainteresovaných stran a s řízením rizik a 
příležitostí. 

3. Neustále sledovat, vyhodnocovat a naplňovat potřeby, požadavky a 
očekávání zákazníka. Svým aktivním přístupem tyto potřeby, 
požadavky a očekávání plnit nebo překračovat. 

4. Zlepšovat spolupráci se subdodavateli a společně s nimi zvyšovat 
kvalitu prováděných prací. 

5. Zlepšovat a zvyšovat kvalitu práce zaměstnanců a podporovat jejich 
sounáležitostí se společností GEOSAN GROUP a. s. 

6. Trvale zvyšovat a rozšiřovat kvalifikaci zaměstnanců a vytvářet pro 
to vhodné podmínky. 

7. Motivovat zaměstnance k odpovědnosti za svá rozhodnutí a 
vykonanou práci. 

8. Prostřednictvím médií představovat společnost GEOSAN GROUP  
a. s. odborné veřejnosti a potenciálním zákazníkům. 

9. Podporovat charitativní akce a rozvoj sportu v České republice. 

 
 

 
Praha 4. dubna 2018  
             
Luděk Kostka 
člen představenstva a generální ředitel 

 


